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日
本
が
抱
え
る
根
底
的
な
課
題
は
出

生
数
の
減
少
で
あ
る
。
今
回
は
、

正
社
員
女
性
が
子
ど
も
を
２
人
持
て
な
い

こ
と
の
問
題
に
つ
い
て
考
え
る
。
人
ご
と

と
思
わ
れ
る
か
も
し
れ
な
い
が
、
日
本
経

済
の
今
後
、
社
会
保
障
の
今
後
を
考
え
れ

ば
自
分
ご
と
で
あ
る
と
知
っ
て
ほ
し
い
。

　

す
で
に
読
者
は
ご
存
じ
か
と
思
う
が
、

平
均
的
な
女
性
が
産
む
子
ど
も
の
数
の
指

標
で
あ
る
合
計
出
生
率
は
２
０
０
５
年
に

１
・
26
と
最
低
を
記
録
、
そ
の
後
は
06
年

に
１
・
34
に
、
ま
た
12
年
に
は
１
・
41
に

上
昇
し
、
15
年
に
は
１
・45
と
な
っ
た
が
、

17
年
に
は
１
・
43
と
や
や
下
落
傾
向
に
あ

る
。
こ
の
よ
う
に
出
生
率
は
回
復
傾
向
に

あ
る
も
の
の
、
１
年
間
の
出
生
数
は
05
年

の
１
０
６
万
人
に
対
し
て
、
16
年
か
ら
２

年
連
続
で
１
０
０
万
人
を
割
っ
た
。
こ
れ

は
出
産
年
齢
に
あ
る
女
性
人
口
の
減
少
が

主
因
で
あ
る
。
国
立
社
会
保
障
・
人
口
問

題
研
究
所
の
中
位
予
測
に
よ
れ
ば
、
合
計

出
生
率
は
今
後
１
・
４
前
後
で
横
ば
い
と

し
て
も
、
出
生
数
は
30
年
に
は
現
在
よ
り

さ
ら
に
下
が
り
82
万
人
へ
、
40
年
に
は
74

万
人
に
、
50
年
に
は
66
万
人
に
減
る
と
さ

れ
て
い
る
。
子
ど
も
数
が
大
き
く
減
っ
て

い
く
の
は
、
今
日
子
ど
も
が
生
ま
れ
な
け

れ
ば
、
20
年
30
年
後
に
子
ど
も
を
持
つ
で

あ
ろ
う
人
口
そ
の
も
の
が
減
っ
て
し
ま
う

か
ら
で
あ
る
。
人
口
は
減
少
し
、
超
高
齢

社
会
は
よ
り
深
刻
と
な
る
。

効
果
あ
っ
た「
育
児
時
短
」義
務
化

　

し
か
し
、
実
は
男
女
と
も
に
結
婚
意
識

は
や
や
上
が
っ
て
い
る
。国
立
社
会
保
障・

人
口
問
題
研
究
所「
出
生
動
向
基
本
調
査
」

か
ら
、「
い
ず
れ
結
婚
す
る
つ
も
り
」
と
い

う
回
答
は
１
９
９
２
年
以
来
、
独
身
女
性

は
ほ
ぼ
９
割
、
独
身
男
性
も
９
割
弱
で
ほ

と
ん
ど
変
わ
ら
な
い
。
加
え
て
「
理
想
的

な
相
手
が
見
つ
か
る
ま
で
は
結
婚
し
な
く

て
も
構
わ
な
い
」「
あ
る
程
度
の
年
齢
ま
で

に
結
婚
す
る
つ
も
り
」
と
回
答
し
た
者
の

割
合
を
み
る
と
、
97
年
、
02
年
調
査
で
は

男
女
と
も
に
「
理
想
」
を
重
視
す
る
者
が

過
半
数
を
超
え
た
。
し
か
し
、
15
年
で
は

逆
に
「
あ
る
程
度
の
年
齢
」
を
意
識
す
る

男
女
が
過
半
数
を
超
え
る
ま
で
に
な
り
、

結
婚
意
識
は
高
ま
っ
た
と
み
ら
れ
る
。
そ

れ
で
も
簡
単
に
結
婚
へ
の
移
行
が
起
き
て

い
な
い
。
む
し
ろ
交
際
行
動
が
減
っ
た
と

い
う
調
査
結
果
が
あ
る
。
背
景
に
は
若
年

層
の
経
済
状
態
が
安
定
し
て
い
な
い
こ

と
、
正
社
員
に
つ
い
て
は
労
働
時
間
の
硬

直
性
、
非
正
社
員
は
低
賃
金
問
題
な
ど
も

あ
る
だ
ろ
う
。

　

大
き
い
効
果
を
持
っ
た
政
策
は
09
年
の

育
児
・
介
護
休
業
法
の
改
正
で
あ
る
。
３

歳
未
満
の
子
ど
も
が
い
る
被
雇
用
者
を
持

つ
企
業
に
対
し
「
育
児
短
時
間
」
を
義
務

化
し
た
。
こ
れ
は
大
卒
女
性
の
「
出
産
と

仕
事
の
両
立
期
待
」
を
大
き
く
向
上
さ
せ

た
政
策
と
な
っ
た
。

　

日
本
で
は
、
05
年
ご
ろ
ま
で
は
、
第
１

子
出
産
後
に
無
業
に
な
る
女
性
が
出
産
女

性
の
７
割
を
占
め
て
い
た
。
し
か
し
１
日

６
時
間
の
「
育
児
短
時
間
」
が
10
年
に
１

０
１
人
以
上
の
企
業
で
、
12
年
に
全
企
業

で
施
行
さ
れ
、
計
量
分
析
か
ら
、
法
改
正

に
対
応
し
た
企
業
で
は
、そ
の
直
後
に「
結

婚
」、「
第
１
子
出
産
」、さ
ら
に
は
「
第
１

子
出
産
者
の
正
社
員
継
続
」
が
統
計
的
に

有
意
に
増
え
、
さ
ら
に
、
子
ど
も
の
い
な

い
未
婚
者
の
「
子
ど
も
を
持
ち
た
い
」
と

い
う
強
い
意
欲
が
高
ま
っ
た
こ
と
が
わ
か

っ
た
。
つ
ま
り
「
育
児
短
時
間
」
が
両
立

の
可
能
性
を
高
め
、
と
く
に
大
卒
女
性
の

結
婚・出
産
へ
背
中
を
押
し
た
の
で
あ
る
。

　

図
１
は
、
総
務
省
「
労
働
力
調
査
」
の

月
間
デ
ー
タ
を
年
度
で
ま
と
め
、第
１
子
、

第
２
子
が
０
〜
３
歳
の
有
配
偶
女
性
の
正

社
員
比
率
の
推
移
を
み
た
も
の
で
あ
る
。

09
年
の
法
改
正
だ
け
で
は
な
く
、
そ
の
後

の
ウ
ー
マ
ノ
ミ
ク
ス
（
女
性
活
躍
推
進
）、

都
市
部
で
の
保
育
園
の
拡
充
、
さ
ら
に
は

人
手
不
足
の
影
響
が
あ
り
、
17
年
に
は
第

１
子
が
０
〜
３
歳
の
有
配
偶
大
卒
女
性
の

78

正
規
・
非
正
規
を
問
わ
ず
、
働
く
女
性
が
子
ど
も
を
持
て
る
よ
う
に
な
る
た
め
の
条
件
は
何
か
。

ハ
ー
バ
ー
ド
大
学
で
共
同
研
究
し
た
少
子
化
問
題
の
専
門
家
が
、
３
回
に
わ
た
り
解
説
す
る
。

正
社
員
女
性
が
第
２
子
を
出
産
す
る
条
件

時
短
と
男
性
の
育
児
参
画
が
効
果
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う
ち
正
社
員
が
５
割
を
占
め
る
よ
う
に
な

っ
た
。
一
方
、
高
卒
女
性
で
は
図
１
の
と

お
り
正
社
員
は
２
割
を
切
る
。
し
か
し
パ

ー
ト
等
の
働
き
方
を
含
め
る
と
仕
事
を
持

つ
母
親
が
高
卒
層
も
大
き
く
増
え
て
い

る
。
05
年
ま
で
の
３
割
に
対
し
て
、
17
年

に
は
高
卒
層
も
５
割
が
仕
事
を
持
つ
。
逆

に
言
え
ば
、
専
業
主
婦
は
若
い
世
代
に
大

き
く
減
っ
た
。

　

ま
た
重
要
な
点
だ
が
、
図
１
よ
り
第
２

子
を
持
つ
女
性
も
大
卒
女
性
を

中
心
に
正
社
員
の
継
続
が
か
な

り
増
加
し
た
こ
と
が
わ
か
る
。

し
か
し
子
ど
も
を
持
っ
て
も
自

分
の
仕
事
が
続
け
ら
れ
る
環
境

が
な
い
大
卒
女
性
は
第
１
子
で

産
み
止
め
て
い
る
可
能
性
が
あ

る
。
私
は
12
年
ま
で
の
デ
ー
タ

分
析
か
ら
正
社
員
の
第
２
子
出

産
が
進
ま
な
い
の
で
は
な
い
か

と
予
想
し
て
い
た
。

　

図
２
は
そ
の
後
の
推
移
を

「
労
働
力
調
査
」で
み
た
も
の
で

あ
る
。
子
ど
も
を
あ
る
程
度
産

み
終
わ
っ
た
40
〜
44
歳
の
大
卒

有
配
偶
女
性
の
平
均
子
ど
も
数

を
、
現
在
正
社
員
か
、
そ
れ
と

も
正
社
員
以
外
（
現
在
専
業
主

婦
や
パ
ー
ト・派
遣
等
を
含
む
）

か
で
集
計
し
た
。
い
っ
た
ん
離

職
す
る
と
正
社
員
に
は
な
り
に

く
い
か
ら
、
前
者
は
就
業
継
続

組
、
後
者
は
再
就
職
お
よ
び
専

業
主
婦
組
と
考
え
た
。

　

02
〜
03
年
は
両
者
で
子
ど
も
数
が
１
・

７
と
ほ
ぼ
一
致
す
る
。
こ
れ
は
偶
然
な
の

だ
が
、
02
〜
03
年
に
40
〜
44
歳
層
の
大
卒

女
性
は
、
60
年
ご
ろ
の
生
ま
れ
で
あ
る
。

実
家
や
夫
の
母
親
が
子
ど
も
の
面
倒
を
み

ら
れ
る
な
ど
、
子
ど
も
を
持
て
る
環
境
に

あ
る
者
だ
け
が
正
社
員
を
続
け
、
子
ど
も

が
持
て
な
い
者
は
離
職
し
て
子
ど
も
を
持

っ
た
の
だ
ろ
う
と
思
わ
れ
る
。

　

し
か
し
10
〜
11
年
あ
た
り
を

境
に
、
就
業
継
続
組
と
、
再
就

職
・
専
業
主
婦
組
と
の
出
生
数

が
乖か
い
り離
し
て
い
く
。
勤
務
し
つ

つ
第
１
子
を
持
つ
女
性
が
増
え

た
の
だ
が
、
そ
の
層
で
第
２
子

が
持
て
な
い
者
が
増
え
て
い
る

も
の
と
み
ら
れ
る
。
仕
事
を
重

視
す
る
大
卒
女
性
が
増
え
、
子

ど
も
を
持
つ
た
め
に
離
職
す
る

者
が
減
っ
た
の
だ
ろ
う
。

男
性
育
児
参
画
へ

風
土
改
革
を

　

筆
者
が
ハ
ー
バ
ー
ド
大
学
メ

ア
リ
ー
・
ブ
リ
ン
ト
ン
教
授
と

17
年
に
実
施
し
た
分
析
で
は
、

第
２
子
出
産
に
効
果
が
あ
る
の

は
男
性
の
家
事
育
児
分
担
で
あ
っ
た
。
し

か
し
共
働
き
男
性
の
家
事
育
児
分
担
の
平

均
時
間
は
専
業
主
婦
世
帯
と
は
大
き
く
変

わ
ら
な
い
。
母
親
の
就
業
に
よ
り
第
２
子

出
産
が
遅
れ
る
効
果
を
補
償
す
る
ほ
ど
に

は
、
共
働
き
世
帯
の
男
性
の
育
児
分
担
は

増
え
て
い
な
い
。
男
性
の
家
事
育
児
分
担

に
大
き
い
差
が
出
る
の
は
週
末
で
あ
る
。

平
日
に
分
担
で
き
れ
ば
も
っ
と
良
い
だ
ろ

う
が
、
週
末
の
分
担
が
あ
る
だ
け
で
も
統

計
的
に
有
意
な
差
が
出
て
第
２
子
出
産
が

増
え
る
こ
と
が
示
さ
れ
た
。

　

近
年
、
大
卒
正
社
員
女
性
の
中
で
仕
事

を
継
続
し
て
出
産
す
る
者
が
大
幅
に
増
え

て
い
る
が
、
そ
の
層
が　

第
２
子
を
持
て

な
い
と
す
れ
ば
こ
れ
は
新
し
い
少
子
化
要

因
で
あ
ろ
う
。
出
産
し
た
女
性
の
就
業
継

続
は
、
自
身
お
よ
び
次
世
代
の
労
働
力
人

口
を
増
や
し
、
社
会
保
障
・
税
の
担
い
手

を
も
増
や
す
。
し
か
し
第
２
子
が
持
て
る

よ
う
な
雇
用
慣
行
の
変
化
が
同
時
に
伴
う

必
要
が
あ
る
。
い
ま
だ
に
正
社
員
は
、「
子

育
て
責
任
な
し
に
」
働
く
こ
と
が
前
提
と

さ
れ
て
い
る
。
私
た
ち
の
分
析
で
、
男
性

の
家
事・育
児
家
事
分
担
を
増
や
す
の
は
、

職
場
の
風
土
、
す
な
わ
ち
、
同
僚
男
性
が

家
事
育
児
分
担
を
し
て
い
る
こ
と
で
あ

る
。

　

企
業
風
土
改
革
を
早
急
に
す
す
め
る
必

要
が
あ
る
。 

（
次
回
に
続
く
）

図1　第1子、第2子が0～3歳の有配偶女性の正社員比率

（出所）総務省「労働力調査」を基に筆者作成
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図2　就業継続組と再就職・専業主婦組で平均子ども数が乖離

（出所）総務省「労働力調査」を基に筆者作成
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